Jaarverslag 2022 van de Stichting Sanjuna

1. Inleiding

Dit jaarverslag beslaat het achtste volledige jaar van de stichting Sanjuna na oprichting in april
2014. In 2022 nam de invloed van het COVID virus verder af. De impact en gevolgen van COVID in
Empada zijn minder ingrijpend geweest dan in Nederland. Het dagelijkse leven is niet al te veel
verstoord geweest. Wel is er een tijdelijk tekort geweest aan materialen voor het bouwen van de
watertanks en voor het bouwen en renoveren van scholen. In 2022 heeft onze codérdinator, Vincent
Kuyvenhoven, twee bezoeken aan Empada gebracht om onze projecten te volgen en nieuwe
aanvragen in ontvangst te nemen.

2. Fondsenwerving

In 2022 gaven 31 mensen middels een fiscale overeenkomst (minimaal 5 jaar) een bijdrage aan
Sanjuna. Daarnaast ontvangen we spontane en periodieke donaties voor onze projecten. Voor
specifieke, grotere projecten wordt bij vermogensfondsen of instellingen geld aangevraagd. Met het
00g op nieuw te bouwen schoolgebouwen in Francunda en in Dua Djabi in 2023 hebben we eind
2022 aanvragen bij een viertal vermogensfondsen ingediend.

Voor het bouwen van watertanks werd eind 2022 een aanvraag gedaan en gehonoreerd bij o.a.
stichting Paulien. Zo kunnen we ook in 2023 doorgaan met het bouwen van watertanks.

3. Bestuur

In 2022 was het weer mogelijk om fysieke bestuursvergaderingen te houden. In februari, april, juni
en december 2022 is het bestuur bij elkaar gekomen om o.a. besluiten omtrent aanvragen,
financieringen en fondsenwerving te nemen.

In deze onzekere economische tijden wordt het steeds moeilijker om grote bedragen te verwerven
voor scholenbouw enz. Onderzoek naar nieuwe manieren om inkomsten te verwerven, staat
daarom hoog op de agenda. Als eerste stap hebben we via ons eigen netwerk contacten gelegd
met iemand met expertise in effectieve communicatie en met een aantal jongeren, zodat o.a. social
media en andere communicatiemiddelen kunnen worden geoptimaliseerd. In 2023 staat een
bijeenkomst gepland.

4. Speerpunten jaarplan 2020 -2022

Begin 2020 heeft het bestuur het beleidsplan voor 2020 - 2022 opgesteld (zie website). De
afgelopen jaren lag onze focus vooral op onderwijs, schoon drinkwater en sport. Dankzij de
aanwezigheid van een nieuwe, actieve arts in het ziekenhuis heeft gezondheidszorg in 2022 meer
aandacht gekregen in de vorm van het honoreren van aanvragen. Helaas bleek eind 2022 het
Ministerie van gezondheid het contract met de nieuwe arts niet te verlengen omdat zijn ‘jaargang’
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van jonge dokters zelf een werkplek voor hun toekomst moet regelen. Naar verwachting zal het
contact met de lokale gezondheidszorg in Empada toenemen met name via de verpleger die de
dorpsgezondheidszorg organiseert.

5. Bestedingen
5.1 Onderwijs

Op onderwijsgebied waren er de gebruikelijke uitgaven voor beurzen voor 20 basisschoolleerlingen,
20 lyceumleerlingen en twee HBO studenten (docentenopleiding). De beurzen zijn bestemd voor
lagere en middelbare scholieren die van huis uit geen financiéle middelen voor onderwijs
meekrijgen. Dit betreft veelal weeskinderen of halfwezen. Voor basisschoolbeurzen werd € 1.000
betaald, voor lyceumbeurzen € 1.600 en voor de twee HBO-studenten € 700,-. Deze HBO-
studenten hebben hun docentenopleiding eind 2022 afgerond. Op verzoek van de leiding van het
lyceum gaat Sanjuna ingaande 2022 jaarlijks €900 doneren aan een door het lyceum beheerd
fonds waarop oud-leerlingen van het lyceum een beroep kunnen doen voor financiéle
ondersteuning van hun HBO/universitaire studie.

Twee HBO studenten behaalden hun ‘bul’ eind 2022

Ook in 2022 werd in Empada dankbaar gebruik gemaakt van de beschikbaar gestelde gelden voor
nascholing van basisschooldocenten, georganiseerd door de onderwijsinspecteur. Aan de 3-daagse
nascholing namen ruim 60 docenten deel en de scholing was gericht op communicatie- en
rapportagevaardigheden. Ook aan het lyceum werd een bedrag ter beschikking gesteld voor
nascholing van ruim 30 docenten ter versterking van hun pedagogische kwaliteiten.

In 2022 kwam in Madina de baixo de bouw van een nieuw schoolpaviljoen gereed met het
bijpehorende meubilair. Ook in Gantamba werd gebouwd aan nieuw paviljoen met twee lokalen. De
laatste school beschikte al over een gebouw met slechts 1 lokaal en een noodlokaal van
palmbladeren. Een mooie uitbreiding. De dorpsoudste, die de leiding heeft over de bouw, vond de
prijzen van bouwmaterialen te hoog en legde de bouw enkele maanden stil, in de hoop op een
daling van de prijzen. Inmiddels is de bouw hervat en in de laatste fase.

De schoolgebouwen in Madina de baixo (L) en Gantamba (R).



In 2022 is aan liefst zes scholen een bedrag toegekend voor het opknappen van lokalen, variérend
van 750 tot 1.500 euro per school. Er is goed en belangrijk werk mee verricht, zie de foto’s.

Opgeknapte gebouwen in Madina de Baixo, Dar Salam en Gubia.

5.2 Opvangtanks voor regenwater

In 2022 is er weer op iets grotere schaal begonnen met de bouw van watertanks. Tijdens COVID
was er een stagnatie van grondstoffen en metselaar Julio kon het schema van een jaarlijkse bouw
van 20 tot 30 tanks, niet realiseren. In 2022 is ruim € 3.200 (waarvan de helft ten laste van 2021)
uitgegeven aan 22 drinkwatertanks bij scholen en in de dorpen Ganafa, Gabaio en Sao Martinho.
We hopen in 2023 weer meer watertanks te bouwen en zullen weer bij vermogensfondsen
aankloppen.

5.3 Sport

Ook in 2022 zijn weer bijdragen gegeven voor voetbaltoernooien en straatvoetbalteams.
Verscheidene keren per jaar wordt in Empada een voetbaltoernooi georganiseerd. Voor de kosten
van de organisatie, zoals transportkosten voor scheidsrechters en het aanschaffen van de te
verdienen prijzen, is in 2022 vier maal een donatie van €90,- gedaan (waarvan de helft ten laste
van 2021). Gelukkig zijn er nog meer sponsoren en samen met een bijdrage van de deelnemers
zelf, kunnen deze sportevenementen plaatsvinden. Regelmatig is er ook een toernooi voor de
damesvoetbalteams.

In 2021 werd een bijdrage gegeven voor de bouw van een clubhuis voor een voetbalvereniging. In
2022 werd echter het beoogde terrein weer teruggevorderd. Zodoende ligt de bouw stil tot een
nieuw terrein wordt toegewezen, naar verwachting begin 2023.

5.4 Cultuur

In Empada wonen veel jongeren en zijn weinig voorzieningen voor de jeugd. Om de saamhorigheid
van en activiteiten voor jongeren te ondersteunen heeft Sanjuna ook in 2022 weer een bedrag van
€ 150,- bijgedragen aan de plaatselijke jongerenvereniging voor het realiseren van een jeugdhonk.

In 2021 heeft Sanjuna een bijdrage gegeven voor de bouw van de radiostudio (€ 1.500) voor een
lokaal radiostation. De bouw hiervan is in 2022 niet verder gekomen dan in 2021. We monitoren de
voortgang en wellicht komt er in 2023 meer schot in de bouw.

5.5 Diversen

In 2022 hebben we geinvesteerd in accu’s voor de zonnepanelen van het ziekenhuis en hebben we
een wachtruimte voor vaccinaties gefinancierd. Daarnaast hebben we op verzoek van de arts
financieel geholpen om chirurgisch instrumentarium aan te schaffen. Zo kunnen kleine ingrepen
plaatsvinden, zoals het hechten van wonden. Ten behoeve van de supervisie van de
gezondheidswerkers in de dorpen hebben we de reparatie van de motorfiets van de superviserend
verpleger bekostigd.

Uit het noodfonds is in totaal een bijdrage van €100 besteed aan vervoer van een gehandicapte
(verlamd) naar Buba, een docent met gezondheidsproblemen en aan 4 begrafenissen (M. Cisse,
Sadjo en Bacai



Cassama).
6. Financién.

(Bedragen zijn afgerond op € 100).

De totale baten bedroegen 12.100

e Vrij besteedbare giften van donateurs: 8.400

o giften voor beurzen: 2.500

o giften onderwijs algemeen: 500

o giften van 2 winkels ten behoeve van watertanks: 200

e giften cultuur: 200

e bijdrage van de Leffelaar Foundation voor beurzen: 300
De totale lasten waren als volgt: 25.900
Scholenbouw: 14.200

e Lokalen basisschool Gantamba: 7.900

e opknappen bij 3 basisscholen: 2.400

e bijdragen reparaties bij 3 basisscholen: 2.700

e meubilair basisschool in Madina de Baixo: 1.100
Beurzen: 4.200

e Basisschool: 1.000

. Lyceum: 1.600

e HBO: 1.600
Onderwijs algemeen: 2.700

e Scholing basisschooldocenten: 1.000

e scholing lyceumdocenten: 1.600

e diversen: 100
Watertanks: 22 1.600
Gezondheidszorg: 2.100

e Accu’s voor de zonnepanelen van het ziekenhuis: 900

e wachtruimte voor vaccinaties: 800

e diversen: 400
Sport:

e voor voetbaltoernooien en voetballen 200

e Cultuur: de jongerenvereniging 200

¢ Noodfonds: 100

e Organisatiekosten: 600
Het resultaat is een verlies van 12.100 - 25.900 = - 13.800.
De resultaatverdeling is als volgt:
- Bestemmingsreserve scholenbouw: - 13.400
- bestemmingsreserve watertanks: - 1.000
- algemene reserve: + 600

De algemene reserve stijgt met 600 van 13.700 naar 14.300.

De bestemmingsreserves dalen met 14.400 van 14.900 naar 500.



Voor een nadere detaillering van de jaarrekening 2022 kunt u onze website raadplegen
(www.sanjuna.nl).



http://www.sanjuna.nl/

